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Sra. Gislene Vincentin,

Responsavel Técnica de Enfermagem — SAMU Sorocaba

Assunto: Comunicacio de Ocorréncia, Pedido de Providéncias e Medidas

Protetivas Urgentes — Servidor Jofio Gabriel Salgado dos Santos Bueno

Prezada Sra. Gislene Vincentin,

Na qualidade de advogado do servidor publico municipal Jodio Gabriel Salgado dos
Santos Bueno, técnico de enfermagem do SAMU Sorocaba, venho, por meio deste, comunicar
formalmente fatos graves ocorridos no ambiente de trabalho e requerer, com méxima urgéncia, a
adogio de providéncias administrativas e protetivas, sob pena de responsabilizacdo funcional e

judicial dos envolvidos, conforme previsdo constitucional, legal e doutrinaria.

1. RELATO DOS FATOS

No dia 26/11, durante o plantdo matutino, o servidor Jodo Gabriel Salgado dos
Santos Bueno foi abordado, no estacionamento do Paldcio, pela coordenadora Juliana Goes e pela
chefe dos condutores do SAMU, Sra. Leticia Moraes.

Apos desembarcar da viatura, foi informado de que Leticia Silva Moraes desejava
conversar, ocasido em que esta afirmou ter recebido relatos de terceiros de que Jodo estaria
comentando, no ambiente de trabalho, fatos de natureza pessoal envolvendo a referida chefe.

Leticia Silva Moraes exigiu que Jodo cessasse tais comentarios e se retratasse, sob
pena de instauragio de Processo Disciplinar Administrativo (PDA), advertindo que, caso

persistissem os supostos comentarios, o prejudicado seria Jodo, por estar em estagio probatorio.

IIE JESSE J. METDER! AUNIOR + OAB‘SP 2353534 a DANIE HEMRIQUE MOTA DA COSTA - QAZSSF 250 582 51! ANDRESSA, SANCIIEITA DE OUVERA - OABTSP 365.373

Fo

Tl e i T Tk, [t Rmtw g g CoElTeRa SN SNSilnn e ST O

I ANa LUISA £ ERCOLIN — OAB/SP 32015 S CAROLICNE P, COSTA - DAB/SPA42.57 T RAFAELA BATIAGLIN - ORB/SP4SST46
= m.mmasowmuzs CAR/SP LIL5LT T BRS0A ARMLIC - CABSPES 203 CQABISPAIENTT
I S Tl e, e o o i

BI-‘SAMARA RUEROZ SILVA - QAB/SP402 187
somee olouiogk.com.br




A {1 5} 3326.4054

Rua Aﬂqaio EHgs, 777

:roi e a-:u:-..u'zu

e T T

Jodo negou veementemente a pritica de qualquer comentario, solicitando que
fossem identificadas as pessoas que o acusavam, para que fossem confrontadas.

Leticia Silva Moraes, respondeu que tais pessoas seriam chamadas apenas em
eventual processo administrativo, caso houvesse continuidade dos supostos comentarios.

Apbs o episddio, as chefias se retiraram, e o servidor retornou as suas funcdes.

2. FUNDAMENTACAO JURIDICA
A conduta relatada caracteriza, em tese, assédio moral e ameaga de retaliacdo,

H

aanecialments nor envalver advertinela de gherbara d2 PAD s2m aualouer indizio concrets) com
o agravante de coagdo psicolégica sobre servidor em estagio probatorio.

Tal pritica viola frontalmente os principios constitucionais da moralidade,
impessoalidade e legalidade, além de configurar infracdo 4 Lei Municipal.

A omissdo na apuragio de condutas abusivas configura infrago funcional, podendo
ensejar responsabilizacdo administrativa, civil e até penal do gestor, conforme Lei de Improbidade

Administrativa (Lei 8.429/92) e legislagio municipal.

3. REQUERIMENTOS

Diante do exposto, requeremos, COm maxima urgéncia:

Recebimento e registro formal desta comunicacZo, com garantia de sigilo e
prote¢io ao servidor denuhc'i_ante,'-evitando exposigdo e represalias (CF/88, art. 5°, XXXIV, a;
T 210 724/00)

Instauragdo imediata de investigagdo preliminar, com afastamento cautelar das

chefias envolvidas (Juliana Gaes e Leticia Silva Moraes) do contato funcional com o servidor, até
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a apuracio dos fatos, prevenindo coagdo, retaliagio ¢ garantindo ambiente isento (Lei Mun.
9.026/09; Lei 8.112/90, art. 147).

Adog#o de medidas administrativas para protegdo do servidor Jodo Gabriel Salgado
dos Santos Bueno contra qualquer forma de retaliagio, perseguicio ou prejuizo funcional,
inclusive durante o estigio probatério, garantindo sua integridade funcional e psiquica (Lei
9.784/99; Doutrina majoritaria).

Garantia de acompanhamento do processo por representante sindical e/ou advogado
do servidor, assegurando transparéncia e defesa técnica (Lei 8.112/90, art. 132; Doutrina).

Comunicacdo formal ao denunciante sobre as providéncias adotadas e andamento
da apuracdo, em respeito ao direito 4 informagio e controle social (Lei 9.784/99, art. 3%.

Encaminhamento de cépia deste oficio a Corregedoria-Geral do Municipio,
Ouvidoria Municipal e sindicato da categoria, ampliando o controle institucional e a protegao (Lel
Mun. 10.589/13).

Adverténcia expressa: Caso nio sejam tomadas as providéncias cabiveis, sera
inevitivel a busca de tutela jurisdicional, inclusive com pedido de liminar para protegdo do
servidor e responsabilizagio dos agentes piblicos envolvidos.

Ademais, persistindo a omissfio, acionaremos o Ministério Publico e orgdos
externos de controle para apuragio rigorosa dos fatos, responsabilizagdo dos envolvidos e garantia
da protecdo integral do servidor, conforme previsdo constitucional e legal (CF/88, art. 5°, XXXV,

Lei 8.429/92).

4. ENCAMINHAMENTO
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Este oficio deve ser protocolado junto a chefia imediata, & Corregedoria-Geral do
Municipio, & Ouvidoria e ao sindicato da categoria, a fim de garantir méxima transparéncia e
protecdo ao servidor.

5. CONCLUSAO

A protecgio do servidor priblico contra assédio moral e retaliacdo é dever inafastavel
da AdminictranEn Phhlicz eoh nena de resnancahilizacia funcianal e indicial,

A omissdo na apuragdo dos fatos relatados poderd ensejar medidas judiciais
imediatas, inclusive com pedido de tutela de urgéncia, afastamento cautelar das chefias envolvidas,
indenizagdo por danos morais e, se necessario, o acionamento do Ministério Publico e demais
6rgdos de controle externo.

Sem mais para 0 momento, coloco-me & disposi¢@o para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
Sorocaba, 04 de dezembro de 2025.
BRAZ JOSE DOS SANTOS MACIEL
OAB/SP 539.263
Documente assinado digitalmente
;- SRAZ JOSEDOS SANTOS MACEL

Datan 04712/2025 13:58:59-0300

YR IGUE I DY YaNRar. L Eov.OF
51_3 JES5E 1 METIDERE JUNIOR - OASSSP 235,534 Ej_'ﬂ DANIEL HENRIQUE MOTA DA COSTA - QARSSP 238952 m AMDRESSA SANCTHETTA DE QLIVEIRA - QARSSE 388,573
ﬁﬁﬁ?ﬁﬁ)&é’:&:ﬁi\:oﬁﬁu-fﬁi\lC&a‘s‘-,}:-.' jocebyl - tom el lnimtw]y e g Lobs fw i eiRely
EE AN LUISA F. ERCOLN — CAB/SP 432015 P e AROUONE P, COSTA - OAB/SPA42 57 2 REFAELA BATIAGLN - DAB/SPA42 748

CorOnNe gMEnOImaloor oIRGB CTIOqENER|ENCTS GO

T s5aBEA ARALIC - GAB/SPLST 203 INATALIA ANDRADE- OAB/SPAIZTF
: e tmmn s

D anaa QUEROZ SEVA - CABFSPA92 181

SOMOIG SNGoUROCE Comm br




